
   
 

   
 

 

Candidats aux Prix d’excellence 2025 de l’IBIC 

Après mûre réflexion, le jury et le comité des Prix d’excellence de l’IBIC ont le plaisir de dévoiler 

les candidats pour les Prix d'excellence 2025 de l’IBIC ! Ces personnes et équipes 

exceptionnelles ont accompli des réalisations remarquables et apporté une contribution 

significative à leurs domaines respectifs. 

Préparez-vous à rendre hommage à ceux qui ont eu un impact durable sur l'ensemble de la 

communauté immobilière fédérale ! Nous vous invitons à vous joindre à nous pour célébrer ces 

pionniers lors du déjeuner de remise des Prix d'excellence, qui aura lieu lors du Sommet 
national de l’IBIC le 26 novembre 2025.  

Catégorie 1 : Excellence dans les fondations pour les résultats et les bénéfices 

Récompense les concepts, processus ou procédures innovants ou considérablement améliorés 

dans la gestion des biens immobiliers, y compris la gestion de programmes, de portefeuilles, de 

biens et des projets, qui améliorent la prestation de services et le rendement. Il s’agit 

notamment d’avancées en matière de planification, de politique, d'analyse, de gestion du 

changement, de gestion des risques et de développement des compétences qui ont permis 

d’améliorer les résultats de manière mesurable et de répondre à l’évolution de la communauté 

des biens immobiliers fédéraux. 

1. Nom du projet/de la personne : Équipe de gestion de l’Académie de l’Immobilier 
Noms des candidats : 
• Glen R. Hodgins : directeur 

• Richard Youmaran : directeur adjoint 

• Rafay Khan : analyste principal 

• Salgai Tooryalai : analyste principal  

Organisation : Affaires mondiales Canada (AMC) 

Brève description du projet : L’Académie de l’immobilier est une plateforme de formation 

hybride et bilingue récemment créée par AMC. Elle propose des cours rentables et efficaces 

axés sur les compétences afin de renforcer les aptitudes, le rendement et la qualité des 

services dans l’ensemble des ministères. 



 

 

   
 

 

2. Nom du projet/de la personne : Gestion des actifs 

Noms des candidats : 
• Christine Blouin : gestionnaire de programme, Gestion des contrats/Suivi des 

performances/Planification et rapports 

• Sean Olsen : gestionnaire principal des actifs, Gestion des actifs/Intégrité des 

données/Engagement des parties prenantes 

• James Seaby : gestionnaire principal des actifs, gestion des actifs/intégrité des 

données/engagement des parties prenantes 

• Natalie McCormick : gestionnaire principale des actifs, gestion des actifs/intégrité des 

données/engagement des parties prenantes 

• Rayanne Harback : Gestionnaire d'actifs, gestion des actifs/intégrité des 

données/engagement des parties prenantes 

• Shirley Jen : conseillère principale, Élaboration du plan de communication 

Organisation : Affaires mondiales Canada 

Brève description du projet : Le programme de rapports sur l’état des bâtiments d’AMC 

est une initiative stratégique visant à évaluer 870 biens appartenant à l’État répartis dans 

86 missions à travers le monde. Il permet de prioriser les investissements sur la base de 

données probantes, de planifier stratégiquement le portefeuille, de suivre le cycle de vie des 

actifs, de produire des rapports et de favoriser la collaboration. 

 

3. Nom du projet/de la personne : Analyse du portefeuille immobilier 
Noms des candidats : 

• John Dyer : a dirigé l'initiative de classement des biens, en accord avec les priorités et la 

gouvernance. Il mobilise les cadres supérieurs et gère les performances de l'équipe.  

• Patrick Johnston : a dirigé le classement par niveau du dépôt de munitions et a 

contribué aux actifs de la réserve primaire à l'aide de méthodologies avancées.  

• Jeff Thiessen : a lancé la stratégie de données pour les actifs linéaires, permettant une 

intégration ultérieure.  

• Kailie Dennis : se concentre sur les actifs de niveau 5, en élaborant des stratégies de 

sortie afin de réduire les infrastructures sous-performantes.  

• Fouad Zebian : a dirigé la hiérarchisation des actifs des entrepôts, en informant la 

planification logistique. 



 

 

   
 

• Bruno Borracci : Favorise la cohérence et la collaboration dans le domaine des Actifs de 

réserve primaire et de logement.  

• Serene Cheaito : soutient la hiérarchisation des réserves primaires et a développé un 

outil démographique pour la croissance des réserves.  

• Peter Ryell : a complété la hiérarchisation des logements et identifié les possibilités 

d'optimisation.  

• Georges Habib : a dirigé les analyses, les tableaux de bord et les documents destinés à 

la direction.  

• Jonathan Ray : soutient l'exactitude des données et l'élaboration des présentations. 

Organisation : ministère de la Défense nationale 

Brève description du projet : Méthodologie stratégique fondée sur les données qui 

catégorise les actifs de défense afin d'optimiser les décisions d'investissement, d'améliorer 

le rendement du portefeuille et de soutenir la planification à long terme dans l'ensemble du 

secteur immobilier fédéral. 

 

4. Nom du projet/de la personne : Plan de portefeuille national de biens immobiliers 
Noms des candidats : 
• Mary Lana Karpavicius, directrice principale, responsable de la planification du 

portefeuille des biens immobiliers et des fonctions de programmation. 

• Aimee Jones, ancienne directrice adjointe à la DRPPP, responsable initiale du PNPBI. 

• Molly Ellis, directrice adjointe, gestion des enjeux, gouvernance, soutien aux notes 

d’information. 

• Julie Laverdure, gestionnaire de la gestion des investissements, programmation et 

planification des investissements. 

• John Dyer, gestionnaire de l’analyse du portefeuille, intégration des données du 

portefeuille dans la hiérarchie des investissements. 

• LCol Sean Ivanko, commandant adjoint des opérations immobilières, apport 

opérationnel. 

• Maj Graham Long, J5-5, apport opérationnel. 

• Guillaume Noiseux-Lauze, ingénieur principal, apport opérationnel. 

• Mathieu Morissette, conseiller principal, coordination des fonctions. 

• Martin Tomkin, gestionnaire du portefeuille des biens immobiliers, rédaction initiale de la 

directive. 



 

 

   
 

• Leigh-Ann Havlin, chef de projet, programmation et élaboration des programmes de 

travail. 

• Georges Habib, conseiller principal, analyse des données et établissement des priorités. 

• Patrick Johnston, conseiller principal, apport à l’analyse du portefeuille. 

Organisation : ministère de la Défense nationale 

Brève description du projet : Un cadre stratégique de planification à l’échelle du 

portefeuille qui priorise les investissements dans les infrastructures de la Défense nationale, 

permettant des décisions durables et évaluées par l’analyse des risques, alignées sur la 

disponibilité opérationnelle, la réconciliation et la viabilité à long terme. 

 

5. Nom du projet/de la personne : Alliance nationale de formation sur l'ACV des bâtiments 
Noms des candidats : 
• Adam Viorel Pantelimon Negruit : conseiller technique et politique, autorité 

technique/chef, CNRC 

• Fiona Hill : gestionnaire, superviseure, CNRC  

• Yasir Sultan : directeur exécutif, gestionnaire de portefeuille, CNRC  

• Trevor Nightingale : conseiller spécial, promoteur du programme, CNRC  

• Stéphane Lajoie : agent principal de négociation des contrats, Autorité contractante, 

CNRC  

• Sarah Gagné : gestionnaire, gestionnaire de programme et de projet, CNRC  

• Caroline Desjardins, analyste commerciale, soutien, NRC 

• Dr Jieying Zhang : chef d'équipe, analyse du cycle de vie, NRC 

• Ann Marie Duggan : (ancienne) architecte en chef, coorganisatrice de l'atelier pour les 

OGD, MDN 

• Marie-Louise Gidaro : architecte en chef, coorganisatrice de l'atelier pour les AOG, 

Affaires mondiales 

• Clayton Truax : Directeur principal, coorganisateur d'ateliers pour les AOG, SPAC  

• Mike Brennan : PDG, autorité de premier plan, Institut royal d'architecture du Canada  

• Giovanna Boniface : directrice de la conformité, responsable des partenariats, Institut 

royal d'architecture du Canada  

• Vicky Wang : directrice financière, supervision financière, Institut royal d'architecture du 

Canada  



 

 

   
 

• Kelly Alvarez Doran : Architecte, cofondatrice, experte en la matière, Ha/f Climate 

Design  

• Juliette Cook : cofondatrice, experte en la matière, Ha/f Climate Design  

• Rashmi Sirkar : designer, experte en la matière, Ha/f Climate Design  

• Ryan Bruer : architecte, expert en la matière, Ha/f Climate Design 

Organisation : Conseil national de recherches du Canada (CNRC) et Institut royal 

d'architecture du Canada (IRAC) 

Brève description du projet : Une initiative nationale du CNRC et de l'IRAC a permis de 

former 1 144 professionnels et 220 employés fédéraux à l'évaluation du cycle de vie des 

bâtiments, donnant ainsi au secteur immobilier canadien les moyens de réduire les 

émissions de carbone et d'atteindre les objectifs climatiques grâce à une formation 

collaborative et évolutive. 
* 

 

 

Catégorie 2 : Excellence en matière d'investissement et de gestion de projet 

Récompense l'excellence en matière de développement des investissements et de réalisation 

de projets qui ont permis de créer des lieux de travail et des actifs fédéraux hautement 

performants et accessibles. L’accent est mis sur la définition des besoins, l’analyse des coûts et 

des risques, la conception, l’exécution des projets et de transition opérationnelle. 

1. Nom du projet/de la personne : Équipe chargée du projet d'aménagements sur le lieu de 

travail 
Noms des candidats : 
• Jamie Stevens : chef de projet 

• Cheryl Nickerson Blackburn : coordonnatrice principale de projet  

• David Siminowski : coordonnateur de projet 

• Lisa McDonald-Jensen : représentante du RPH-ASPC  

• Tory Atwood : représentant du RPH-ASPC 

• Simon Berry : responsable des installations 

• Melissa Kluke : services immobiliers et aux locataires 

• Tricia Vockeroth : conseillère principale  

• Sylvia Zanetti : chef d'entreprise  



 

 

   
 

• Sarah Dexter : directrice adjointe 

Organisation : Santé Canada 

Brève description du projet : All Inclusive Meeting Spaces-AIMS (Espaces de réunion 

accessibles et inclusifs) est un excellent exemple de projet qui met en valeur avec succès 

des espaces de réunion récemment rénovés qui favorisent la collaboration sans obstacle, 

les technologies et le mobilier adaptatifs, et accordent la priorité au bien-être des employés. 

 
2. Nom du projet/de la personne : Équipe de livraison du projet de Centre de formation du 

service de protection parlementaire Canada 

Noms des candidats : 
• Sophie Bellon-Gagnon : gestionnaire principale de projet, SPAC. A supervisé la 

conception et la construction du projet, y compris la mise en service et la clôture. 

• Christel Cousseillant : gestionnaire de projet, SPAC. A soutenu l'acquisition du mobilier 

et de l'équipement.  

• Jana Trembinski : consultante en gestion de projet (Comtech). A géré les activités 

quotidiennes, y compris la gestion des parties prenantes et la coordination du chantier.   

• Edward Linde : consultant en mobilier et en équipement (Tiree). A apporté son soutien à 

l'acquisition du mobilier et de l'équipement. 

• Jan Hoffe : Consultant en portes et quincaillerie (Tiree). A coordonné les aspects liés 

aux portes, à la quincaillerie, à l'électricité et à la réglementation pendant la conception 

et l'assurance qualité, et a supervisé la mise en service pendant la mise en œuvre. 

Organisation : Services publics et Approvisionnement Canada 

Brève description du projet : Le projet comprend la construction d'un nouveau centre de 

formation centralisé pour le Service de protection parlementaire (SPP). Ce centre comprend 

un pôle administratif (700 m² de bureaux) et un centre de formation ultramoderne (3 400 

m²). 

 

3. Nom du projet/de la personne : Équipe de densification des bureaux parlementaires de 

l’édifice Wellington 
Noms des candidats : 
• Shawn Charbonneau : chef de projet principal. A dirigé un projet complexe, encadré des 

employés juniors et géré les relations avec les parties prenantes et les résultats 

stratégiques du projet. 



 

 

   
 

• Jean-Pierre Gbegan : chef de projet. A supervisé la planification, l'exécution et la 

livraison du projet, en veillant à ce qu'il respecte le cahier des charges, le calendrier et le 

budget. 

• Oscar Wasilik : chef de projet. A supervisé la planification, l'exécution et la livraison du 

projet, en veillant à ce qu'il respecte le cahier des charges, le calendrier et le budget. 

• Jan Hoffe, expert en quincaillerie, portes et cadres, sélection des portes et de la 

quincaillerie afin de respecter les exigences du code, du client et de la réglementation. 

Organisation : Services publics et Approvisionnement Canada 

Brève description du projet : Le projet a permis de livrer dans des délais accélérés quatre 

bureaux parlementaires de première classe dans le bâtiment Wellington déjà occupé. La Loi 

sur la représentation équitable, dans la Loi constitutionnelle de 1867, exige que le nombre 

de bureaux des députés corresponde à la taille de la population. 

 

4. Nom du projet/de la personne : Projet du centre de communications 

Noms des candidats : 
• Martin Page : directeur, responsable de projet 

• Guillaume Tremblay : chef de projet 

• Piotr Trzebunia : chef de projet 

• Michele Emond : chef de projet 

• Philip Tompkins : soutien au projet AV/TI 

• Jessica Kelly : responsable des achats 

• James Johnston : Ingénieur civil 

• Doug Fountain : architecte paysagiste principal 

• Jon Harper : architecte principal 

• Adam Achtereekte : architecte 

• Garry Steward : ingénieur électricien en chef 

• Marc Roberge : ingénieur en structure 

• Andy Campbell : Conception audiovisuelle 

• Greg Hebb : Responsable de la mise en service 

• Celest Irvine-Jones : designer  d'intérieur 

• Tony Pimentel : entrepreneur FIA 

Organisation : Bureau de gestion des projets immobiliers de la GRC 



 

 

   
 

Brève description du projet : Le Centre des communications est une initiative phare qui 

illustre l'excellence en matière de planification, de conception, d'exécution et de 

collaboration entre les parties prenantes. Cette installation de 26,1 millions de dollars 

soutient des opérations 24 heures sur 24, 7 jours sur 7, dans un contexte post-catastrophe. 
 

5. Nom du projet/de la personne : Équipe des installations de la région de la capitale 

nationale 
Noms des candidats : 
• Jonathan Bordage 

• Mélanie Lemay 

• Benoit Pilon 

• Sébastien Crête 

• Luc Sylvestre 

• Brian Rooney 

• Steve Moor 

• Resha Teelucksingh 

Organisation : Environnement et Changement climatique Canada 

Brève description du projet : L'équipe des installations de la région de la capitale 

nationale d'Environnement et Changement climatique Canada a transformé les lieux de 

travail, soutenant 40 % du personnel grâce à une conception innovante, accessible et 

durable, livrée dans les délais et servant de modèle pour les futurs projets fédéraux. 

 
 

 

Catégorie 3 : Excellence dans les services d'exploitation des biens immobiliers 

et des infrastructures 

Récompense les personnes ou les équipes qui assurent le fonctionnement quotidien fiable, sûr 

et de haute qualité des biens immobiliers ou des infrastructures (ponts, autoroutes, barrages) 

pour les programmes du gouvernement du Canada et les Canadiens, souvent dans l’ombre. 

1. Nom du projet/de la personne : Excellence opérationnelle dans la gestion quotidienne du 

portefeuille immobilier d’ECCC de manière sûre, fiable et de haute qualité. 
Noms des candidats : 



 

 

   
 

• Catherine Dubois  

Organisation : Environnement et Changement climatique Canada 

Brève description du projet : Catherine Dubois a renforcé la fiabilité et la sécurité des 

opérations immobilières d’ECCC, optimisé 3 000 m², réalisé toutes les inspections et 

codirigé un comité national chargé de normaliser les services et de centraliser les 

opérations. 

 
2. Nom du projet ou de la personne : Équipe de rétablissement des biens immobiliers de 

Parcs Canada après l'incendie de Jasper 

Noms des candidats : 
• Liste complète des 113 membres de l'équipe interfonctionnelle.  

Adrian Camacho 

Alex Lader 

Alexander Monk 

Alexis Kvill 

Alicia Brett 

Allison Donnelly 

Allison Neil 

Amanda Pryce 

Amy Cairns 

Amy Sallenbach 

Andrea Terril 

Angelique Tardivel 

Ashley Bulmer 

Astrid Nowak 

Audrey Jobin-Piche 

Brady Davis 

Brandon Mitchell 

Brent O’Rae 

Brianna Bray 

Brianna Burley 

Brooke Hehr 

Carmelita Dela Cruz 

Caroline Roy 

Dwayne Doucette 

Dylan Deck 

Emily Goldney 

Emily Schueler 

Éric Filion-Paquette 

Erin Saunders 

Evan Oxland 

Florent Poullard 

Hamid Belmezouar 

Heather Sears 

Heidi Perren 

Hope Deagle 

Jackie Hicks 

James Haney 

Janelle Lane 

Jason Russel 

Jefferson Geck 

Jennifer Wasylyk 

Jenny DeMarco 

Jessica Cayer 

Jessica Theoret 

Jillian Cochrane 

Jocelyn Gray 

Lara Seward-Guenette 

Laura Jenkins 

Lauren Beaton 

Lesley Gault 

Lesley Matheson 

Mariana Martinez-

Guevara 

Mark Young 

Martin Visser 

Miranda Raven 

Natalia Stanczyk 

Neil McKinnis 

Nicole Cross 

Nikki Kuzoff 

Patrick Charrois 

Peter Caputa 

Peter Van Bussel 

Philippa Reid 

Rachel Cunningham 

Rachelle Linde 

Reg Sylliboy 

René Champagne 

Robie Gourd 



 

 

   
 

Cathy Jenkins 

Chris Mariotti 

Christopher Watson 

Cody Walter 

Connie Tiesenhausen 

Craig Cunningham 

Craig Thomas 

Dan Vanderlip 

Dane Peterson 

Dave Kjorven 

Dave Kreizenbeck 

David Cadieux 

Davide Almeida 

Deandra Paterson 

Dianne Pralow 

Joshua Kummerfield 

Julia Tapp 

Julie-Anne Weaver 

Justin LeClair 

Karen Yang 

Katerina Petrlakova 

Katie Petersen 

Keith Batstone 

Kelly Deagle 

Kelly Deveaux 

Kendra Shannon 

Kenika Martinez-Deane 

Kevin Bachewich 

Kurt Devlin 

Laird Munro 

Ryan Hill 

Ryan Syme 

Sandryne Lefebvre 

Sandy Cummings 

Sara Skabowski 

Sara Tiffany 

Sarah DeCarlo 

Scott Kelly 

Serge Morin 

Shahid Amlani 

Sheri Moorcroft 

Teresa Almond 

Travis Moir 

Trevor Shiomi 

Vincent Parkinson 

Organisation : Parcs Canada  

Brève description du projet : Après les incendies de forêt qui ont dévasté Jasper en 2024, 

Parcs Canada a mené une évaluation et une remise en état rapides et collaboratives de ses 

biens immobiliers, en assurant la continuité des activités, en restaurant les infrastructures et 

en trouvant des logements provisoires pour la communauté. 
 

 

Catégorie 4 : Excellence dans l’écologisation du gouvernement 

Récompense les contributions exceptionnelles d'individus ou d'équipes à la durabilité 

environnementale, à la résilience climatique et à la gestion responsable de l'environnement 

dans les biens immobiliers fédéraux. Cela comprend les initiatives qui soutiennent la stratégie 

d’écologisation du gouvernement du Canada et la gestion efficace des sites contaminés 

fédéraux. 
 

1. Nom du projet/de la personne : Dynamiser l'écologisation de RNCan et autres ministères 
Noms des candidats : 

• Dominic Turgeon, ing., CEM. 

Organisation : Ressources naturelles Canada/CanmetÉNERGIE-Varennes 



 

 

   
 

Brève description du projet : Lancée en 2010, cette initiative contribue de manière 

importante à la réalisation des objectifs d'écologisation des ministères en matière de 

réduction des émissions de GES de leur parc immobilier de 40 % par rapport aux niveaux 

de 2005 d'ici 2025. 

 
2. Nom du projet/de la personne : WSP Risques climatiques et resilience - Division des lieux 

contaminés 

Noms des candidats : 
• Aline Bennett, MASc, ing., PMP, SCR : directrice de projet, WSP 

• Charles Cuell, Ph.D : expert en sciences du climat, WSP  

• Stephanie Greenough, ing : conseillère en risques climatiques et résilience, WSP  

• Kazi Hoque, EIT : Conseiller en risques climatiques et résilience, WSP  

• Dan Humphrey, MES, PMP : conseiller en risques climatiques et en résilience, WSP  

• Kaitlynn Livingstone, M.A.Sc., ing., ENV SP : conseillère en risques climatiques et 

résilience, WSP  

• Rebekah Richardson-Duffy, EIT : conseillère en risques climatiques et résilience, WSP  

• Nicolas Sbarrato, ing., M.Sc, PMP : chef de projet, WSP  

• Martin Brown, M.Sc., P.Geo. : conseiller technique principal – Division des sites 

contaminés, SPAC  

• Claudia Beauchemin, ing. : gestionnaire de programme, Environnement – Sites 

contaminés, SCP  

• Laure Gérard, M.Sc. : conseillère technique principale, Action climatique, GES et 

énergie, SPAC  

• Martine Lalande : spécialiste en environnement – Division des sites contaminés, SPAC 

Organisation : Division des lieux contaminés, Direction générale du gouvernement vert et 

durable, Direction générale des biens immobiliers, Services publics et Approvisionnement 

Canada 

Brève description du projet : En tant que gardien de divers actifs essentiels à travers le 

Canada et dans le but de réduire les risques importants, le gouvernement du Canada a 

entrepris une évaluation de la vulnérabilité au changement climatique de 136 sites 

contaminés essentiels, afin de mieux comprendre les risques évolutifs et multiformes. 
 

3. Nom du projet/de la personne : Révision des douches chimiques 

Noms des candidats : 



 

 

   
 

• Shaun Gadient : spécialiste principal en contrôle et chef de projet 

• Dean Johannson : (à la retraite) promoteur du projet 

• Richard Andico : spécialiste principal en contrôle et contrôleur de programmation 

• Todd Cutts : biologiste chercheur – Programme de recherche avancée en biosécurité 

(validation biologique) 

• Jay Krishnan : responsable principal de la biosécurité – NMLB (Services de biosécurité 

et de sécurité au travail) et NCFAD (Soutien et liaison avec les organismes de 

réglementation en matière de biosécurité)  

• Kevin Hills : Agent principal de biosécurité en chef – LNM (Services de biosécurité et de 

sécurité au travail) et CNMAE (Soutien et liaison avec les organismes de réglementation 

en matière de biosécurité) 

Organisation : Agence de la santé publique du Canada 

Brève description du projet : Les douches chimiques des laboratoires CL4 utilisent 300 L 

d’eau pour désinfecter les combinaisons. Un nouveau système de pulvérisation par 

atomisation d’air réduit la consommation de liquide, diminuant ainsi la vapeur et les 

émissions. La pré-validation a confirmé qu’il respecte les normes de sécurité et assure une 

désinfection efficace, répondant aux exigences réglementaires. 

 
4. Nom du projet/de la personne : Programme d'acquisition de services énergétiques 

(PASE), Modernisation des services énergétiques 

Noms des candidats : 

• Tomasz Smetny-Sowa : 
directeur principal  

• Cathy Pilecki : gestionnaire de 
programme 

• Jessica Saulnier-Porter : chef 
de projet 

• John Shannon : services 
techniques 

• Robert Glenns : directeur de 
projet 

• Richard Percival : chef de projet 
• Adalberto Romero : chef de 

projet 
• Genevieve Gariepy : agente 

administrative 
• Diane Lalonde : commis 

administrative 

• Heather O’Shaughnessy : 
contrats 

• Tasha Grey : chef de projet 
• Keith Glibbery : Spécialiste en 

maintenance 
• Alasdair Day : ingénieur 
• Tim Hagerty : ingénieur 
• Luc Boulanger : directeur de 

projet 
• Alexis Codina : ingénieur 
• Alain Azzi : analyste 
• Hélène Tremblay Chute : 

conseillère financière 
• Chris Bromley : spécialiste 

principal en maintenance 
• Nicole Liberatore : responsable 

administrative 



 

 

   
 

• Manon Levesque : directrice de 
projet 

• Bruce Bingham : spécialiste 
financier  

• Bob Pollak : ingénieur principal 
• Mark Mazerolle : planificateur 

de projet senior 
• Christine Young : 

administratrice de projet 

• Lynn Clavette : administratrice 
de projet 

• Jason MacMurdo : ingénieur 
senior 

• Scott Cooper : ingénieur senior 
• Glen Brown : chef de projet 

senior 
• Stephen McFaul : consultant 

principal en affaires 
Organisation : Services publics et Approvisionnement Canada 

Brève description du projet : L'équipe de modernisation des services 

énergétiques du PASE a supervisé la réfection du réseau énergétique de la RCN. 

Ce projet de construction de 1,3 milliard de dollars permettra de réduire les 

émissions de GES de 26 kt, ce qui en fait l’une des initiatives climatiques les plus 

efficaces dans le cadre des opérations fédérales. 

 

5. Nom du projet/de la personne : Équipe du Plan de conversion des immeubles 

utilisateurs (PCIU) 

Noms des candidats : 
• Carole Beauchamp : directrice 

• Ivana Arambasic : chef d'équipe 

• Mark Thompson : chef d'équipe 

• Tim Morin : chef de projet 

• Dominic McKenna : chef 

d'équipe 

• Sabah Ali : Chef d'équipe 

• Stéphanie Plourde : chef de 

projet senior 

• Hariranja Rakotoarimanga : chef 

de projet 

• Aleksandar Janjic : chef de 

projet senior 

• Maxime Latrémouille : chef de 

projet senior 

• Ad Abidi Sr. : chef de projet 

• Nicholas Rozon : chargé de 

projet 

• Ysabelle Galbraith : chargée de 

projet 

• Jennifer Groulx : coordinatrice 

de programme 

• Isabelle Carrière : 

coordonnatrice de programme 

• Ahlem Tobdji : soutien au projet 

• Julia Powell : soutien au projet 

• Erika Morin : coordonnatrice 

financière 

• Mélanie Chénier : agente 

financière 

• Hélène Tremblay : 

coordonnatrice financière, 

Chute 

• Chelsey Griffin : chef d'équipe 

• Walid Elgazzar : chargé de 

projet 



 

 

   
 

• Jérémie Maillet-Leblanc : 

Gestionnaire de projet 

• Jessica Dubeau : 

coordonnatrice de projet 

• Paul Stewart : analyste 

• Manon Baril : directrice de projet 

•  

Organisation : Services publics et Approvisionnement Canada 

Brève description du projet : Le Plan de conversion des immeubles utilisateurs 

(PCIU) fait partie d'un programme visant à moderniser le réseau énergétique des 

immeubles à Ottawa. Il permettra de réduire les émissions de gaz à effet de serre 

grâce à l'utilisation de technologies de chauffage et de climatisation plus propres et 

plus efficaces. 

 

6. Nom du projet/de la personne : Initiatives des bâtiments fédéraux (IBF) 
Noms des candidats : 
• Jonathan Grimard : responsable de discipline, ingénieur 

• Pierre Boulianne : spécialiste principal en environnement 

• Priyadarshini Sobnath : ingénieure principale 

• Simon Belanger : Région du Québec - Bureau de Québec - ingénieur en 

mécanique 

Organisation : Services publics et Approvisionnement Canada, RPS, TSSL 

Brève description du projet : Lancée en 1992, l'Initiative des bâtiments fédéraux 

(IBF) de Services publics et Approvisionnement Canada (SPAC) soutient les efforts 

du gouvernement du Canada visant à réduire la consommation d'énergie et les 

émissions de gaz à effet de serre (GES) dans les bâtiments fédéraux. 

 

7. Nom du projet/de la personne : Destruction des substances per- et 

polyfluoroalkylées dans les sols contaminés par la mousse à formation de film 

aqueux au moyen du broyage à billes 
Noms des candidats : 
• Dean Morrow : scientifique principal, Groupe des sciences environnementales, 

Collège militaire royal du Canada 

• Kelly Sturgess : agente environnementale de la base, BFC Wainwright 

• Julie Hauser : adjointe à l'agent environnemental de la base, BFC Wainwright 

• Ron Schumacher : technicien en environnement, BFC Wainwright 

Organisation : Ministère de la Défense nationale 



 

 

   
 

Brève description du projet : Mener le premier essai à grande échelle au Canada 

de destruction des SPFA dans le sol à l'aide d'un broyage à boulets, réduit les 

risques, permet la réutilisation du sol, fait progresser les technologies vertes et 

établit une référence en matière de leadership, de durabilité et de collaboration 

internationale dans le domaine de la défense. 

 

8. Nom du projet/de la personne : L'Équipe qui livre le Fonds pour un 

gouvernement vert et les équipes qui livrent les projects dans les Ministères 
Noms des candidats : 
• Jane Keenan : directrice du Centre pour l'écologisation du gouvernement 

• Beth Lavender : conseillère principale, Fonds pour l'écologisation du 

gouvernement 

• Attila Vass : analyste, Fonds pour l'écologisation du gouvernement 

• Rachel Champagne : analyste, Fonds pour l'écologisation du gouvernement 

• Steve Lebel : agent des services de projet, Fonds pour l'écologisation du 

gouvernement 

• Tous les membres du comité d'examen technique au fil des ans. 

• Avec une mention spéciale aux promoteurs de projets dans les ministères qui 

mettent en œuvre les projets.  

Organisation : Secrétariat du Conseil du Trésor du Canada 

Brève description du projet : L'équipe du Fonds pour l'écologisation du 

gouvernement (FEG) met en œuvre le FEG, dont l'objectif est de soutenir les 

projets des ministères qui réduisent leurs émissions de GES et qui sont innovants, 

reproductibles et/ou qui recherchent des solutions dans des domaines difficiles à 

décarboniser.   

 
 

 

Catégorie 5 : Excellence dans l’engagement et les partenariats avec les 

populations autochtones 

Récompense les personnes ou les équipes qui ont travaillé à la mise en œuvre de 

programmes, de projets ou de services immobiliers d'une manière à la fois efficace et 



 

 

   
 

attentive aux besoins et aux perspectives des Autochtones, et qui ont eu un impact 

positif sur la promotion de la réconciliation. 
 

1. Nom du projet/de la personne : Projet des centres communautaires de la Société 

canadienne des postes  

Noms des candidats : 
• Tara Busse 

Organisation : Société canadienne des postes 

Brève description du projet : Consciente de l’évolution des besoins des régions 

rurales du Canada, la Société canadienne des postes a mené une initiative 

transformatrice : les centres communautaires. Cette approche novatrice redéfinit 

les services postaux en tant que centres qui combinent des services essentiels 

avec la consultation et les partenariats avec les Autochtones. 

 

2. Nom du projet/de la personne : Projet d'assainissement de la mine de Faro 

(camp de Tse Zul) 
Noms des candidats : 
• Jesse George : directeur de l'engagement, RCAANC. A travaillé avec des 

partenaires autochtones pour identifier les opportunités socio-économiques.  

• Carrie Gillis : directrice de l'ingénierie, RCAANC. A travaillé avec des 

partenaires autochtones sur les spécifications du camp.  

• Jon Dixon : gestionnaire de projet principal, SPAC. A supervisé la mise en 

œuvre du contrat du camp.  

• Geoffroy Desmarais : spécialiste de l'approvisionnement, SPAC. A négocié les 

conditions du contrat du camp pour le Canada.  

• Colin Mackenzie : directeur des opérations, DNDC. A géré la construction du 

camp et a engagé les fournisseurs et les vendeurs nécessaires.  

• Nicole Etzel : directrice, DNDC. A travaillé à l'identification d'opportunités de 

camps et à l'obtention de financements tiers.  

• James Carss : conseiller principal, Parsons. A travaillé avec des partenaires 

autochtones pour identifier les possibilités de campement et l'approche 

d'approvisionnement préférée. 

• Ian Goode : chef de projet principal, Parsons. A négocié les conditions du 

contrat du camp pour Parsons et géré la construction du camp. 



 

 

   
 

Organisation : Relations Couronne-Autochtones et Affaires du Nord Canada 

(RCAANC) 

Brève description du projet : La Dena Nezziddi Development Corporation est 

devenue la plus grande société de location de camps au Yukon, grâce à sa 

participation au projet d'assainissement de la mine Faro, en étroite collaboration 

avec le Canada, en tant que propriétaire, et Parsons, en tant que gestionnaire de la 

construction. 

 

3. Nom du projet/de la personne : Affaires mondiales Canada, Services 

professionnels et techniques – Architecture : David T. Fortin Architecte 
Noms des candidats : 
• Jennifer Littlemore : directrice exécutive, Services professionnels et techniques, 

Affaires mondiales Canada 

• Marie-Louise Gidaro : architecte en chef par intérim, Services d'architecture, 

Affaires mondiales Canada 

• Sam Cox : architecte principal, Services d'architecture, Affaires mondiales 

Canada 

• David T. Fortin : architecte, directeur, David Fortin Architect 

• Elizabeth Yeoh, M.Arch : architecte, David Fortin Architect 

Organisation : Affaires mondiales Canada 

Brève description du projet : Le cadre de conception tenant compte des 

perspectives autochtones d’AMC intègre les valeurs et le processus de 

participation autochtones dans la conception des ambassades du Canada, 

favorisant ainsi la réconciliation par la collaboration et accordant à la participation 

autochtone une importance égale à celle du résultat physique. 
 

4. Nom du projet/de la personne : Projet de revitalisation de Plumper Bay 
Noms des candidats : 
• Michael Bodman : ministère de la Défense nationale 

• Alexandra de Jong Westman : ministère de la Défense nationale 

• Kristen Ritchot : Services publics et Approvisionnement Canada 

• Rob Thomas : Services publics et Approvisionnement Canada 

Organisation : Ministère de la Défense nationale et Services publics et 

Approvisionnement Canada 



 

 

   
 

Brève description du projet : Le projet de revitalisation de Plumper Bay est situé 

à Esquimalt, en Colombie-Britannique, et consiste à assainir les sédiments 

contaminés, à enlever les déchets de bois et les débris, et à restaurer les zones 

côtières pour les membres de la communauté locale. 
 

 

Catégorie 6 : Leader émergent 

Récompense les personnes en début de carrière, qui ont eu un impact notable au sein 

de la communauté immobilière fédérale grâce à leurs réalisations exceptionnelles, leur 

capacité d'adaptation ou leur esprit d’innovation. Ces personnes ont montré une 

trajectoire prometteuse dans leurs domaines respectifs, faisant preuve de talent, 

d'enthousiasme et de dévouement. Le prix du leader émergent honore le potentiel de 

ces nouveaux professionnels à devenir les leaders influents de demain. 
 
1. Nom du projet/de la personne : Dean Morrow, destruction des SPFA dans les 

sols contaminés par la mousse à formation de film aqueux au moyen du broyage à 
billes 
Noms des candidats : 
• Dean Morrow 

Organisation : Collège militaire royal du Canada, MDN 

Brève description du projet : Dean Morrow a été le pionnier de la destruction des 

SPFA dans les sols par broyage à boulets, faisant progresser l'assainissement 

durable pour le MDN, le Canada et les alliés de l'OTAN, tout en encadrant ses 

collègues, en sensibilisant à la géoscience et en défendant la santé mentale sur le 

lieu de travail. 

 
2. Nom du projet/de la personne : Jonathan Bordage, amélioration de la prestation 

des services immobiliers 

Noms des candidats : 
• Jonathan Bordage 

Organisation : Environnement et Changement climatique Canada 

Brève description du projet : Jonathan Bordage est un leader stratégique et 

dynamique qui favorise la collaboration et stimule l'innovation. Son influence au 



 

 

   
 

sein d'Environnement et Changement climatique Canada a permis de former des 

équipes proactives et d'améliorer la prestation des services immobiliers. 

 
 

 

Catégorie 7 : Contribution exceptionnelle à la communauté de la 

propriété immobilière fédérale 

Récompense les personnes ou les équipes qui ont apporté une contribution durable et 

transformatrice à la profession de l’immobilier  fédérale par leur leadership, leur 

innovation et leurs services.  
 

1. Nom du projet/de la personne : Louis Michel, direction de la gestion des biens 

immobiliers et des actifs de Parcs Canada 

Noms des candidats : 

• Louis Michel 

Organisation : Agence Parcs Canada 

Brève description du projet : Depuis plus de 15 ans, Louis a influencé un 

portefeuille fédéral de plus de 2,5 milliards de dollars et près de 2 000 actifs. 

Ancien ingénieur de la marine militaire et marchande, il incarne un leadership 

durable et laisse un héritage inspirant à l'Agence. 

 
2. Nom du projet/de la personne : Mary Lana Karpavicius, leadership de l'équipe 

DRPPP 
Noms des candidats : 
• Mary Lana Karpavicius 

Organisation : Ministère de la Défense nationale 

Brève description du projet : Mary a dirigé des initiatives de transformation des 

infrastructures, faisant progresser la planification stratégique, la hiérarchisation des 

investissements et la modernisation des processus. Son leadership, son esprit 

d'innovation et son engagement en faveur de la collaboration ont eu un impact 

durable. 

 
3. Nom du projet/de la personne : Ranjeet Gupta, leadership du programme des 

sites contaminés du MDN 



 

 

   
 

Noms des candidats :  
• Ranjeet Gupta 

Organisation : Ministère de la Défense nationale 

Brève description du projet : Il est difficile d'imaginer la Direction des sites 

contaminés sans Ranjeet Gupta, décédé le 15 août 2025. Il était un ami et un 

mentor, et sa disparition a profondément affecté l'équipe chargée des sites 

contaminés du MDN et la communauté fédérale. Après une carrière dans les 

Forces armées canadiennes, Ranjeet a consacré 15 ans à la fonction publique en 

tant que directeur des sites contaminés au MDN. Sous sa direction, plus de 

1,1 milliard de dollars ont été investis dans des projets d'assainissement à l'échelle 

nationale. Il a été un pionnier dans l'élaboration de la politique de gestion des 

SPFA, a fait progresser l'innovation technique et a forgé des partenariats 

stratégiques. L'intégrité, le professionnalisme et l'engagement de Ranjeet en 

matière de gestion environnementale laissent un héritage durable au service des 

Canadiens. Il nous manquera beaucoup et nous nous souviendrons de lui avec une 

profonde gratitude et une grande affection. 

 

4. Nom du projet/de la personne : Robert Daigle, leadership de la Direction 

générale des biens immobiliers, de la sécurité et de l’environnement d’ECCC 
Noms des candidats : 
• Robert Daigle 

Organisation : Environnement et Changement climatique Canada 

Brève description du projet : Robert Daigle a transformé les biens immobiliers 

fédéraux grâce à son leadership stratégique, à sa gestion environnementale et à sa 

collaboration interministérielle, laissant une empreinte durable sur ECCC et la 

fonction publique en général. 

 
 


